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ONSOz

Proje yonetimi, 21. ylizyilin basinda tim tlkelerdeki tim kurulus-
lar icin buiytik 6nem tasiyor. Projelerin %30-45’inin proje sahibini
mutsuz edecek sekilde yarida kalmasi, aslinda bluiytik soruna isa-
ret ediyor.

Piyasada cok sayida proje yazilimi bulunmakla birlikte, insani
suUrece bilincli bir sekilde katan yéntem eksikligi dikkati cekiyor.
Yazilimin varligi, projelerde karsilasilan sorunlarin rahatca ¢oztle-
cegi anlamina gelmiyor.

Bu kitapta tartisilacak ydntemin insan-odakli olarak basit pren-
siplere dayanmasi uygulama kolaylig1 yaratiyor. Kitabin icerigi,
lisans ve lisansustl duizeyde verdigim “Proje Yonetimi” dersi ca-
lismalari ile cesitli danismanlik uygulamalar: sirasinda sekillendi.
Kaynaklar listesinin genis kapsami, akademik arastirmalara yar-
dimec1 olabilir. Timuine atif yapilmis olmasa bile, su veya bu sekilde
kitaba etkisi olan tim kaynaklar listelendi.

Endtstri mtihendisligi yaklasimiyla gerceklestirilen cesitli proje
planlama calismalarina kitapta deginilmemekle birlikte farkli kay-
naklara atiflar var.

Kitabin ana amaci, proje yonetiminde basariyr glivence altina
alacak insan-odakli araclarin okuyucularla paylasilmasidir. Ki-
taptan yararlanmak icin proje yénetimi hakkinda bilgi ve deneyim
sahibi olmak gerekmiyor. Yazilim ve diger sayisal tekniklerin kul-
lanilmasi ihtiyaci baska yollarla giderilmeli.

M. Atilla Oner
Atasehir/Istanbul
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